
 2025דוח פומבי לשנת 

 2026במאי  24תאריך הוצאת הדו"ח: 

  ( בע"מ2006ניו לינאו סינמה )שם מקום העבודה: 

 בתי קולנוע, קורסים והשתלמויות, כנסים ואירועים.ענף הפעילות: 

 

 :פירוט נתונים

סוגי סוגי העובדים ולפי לפי , םקבוצות בעלי מאפיינים דומילפילוח הנתונים במקום העבודה נעשה  .1
 קבוצות. 17, כאשר בפילוח זה יש המשרות

2.   

 קבוצות בפילוח

אחוז פערי השכר 
ברוטו הממוצע 

 כללחודש בין 
 העובדות לעובדים

אחוז פערי 
השכר ברוטו 

הממוצע 
לחודש 

למשרה מלאה 
בין העובדות 

 לעובדים

חלקיות 
העסקה 
ממוצעת 
 בקבוצה

1 6.6%- 6.6%- 100% 
2 4.9%- 4.9%- 100% 
3 3.8%- 3.8%- 100% 
4 6.1%- 6.1%- 100% 
5 3.2%- 3.2%- 100% 
6 22.1%- 22.1%- 100% 
7 4.9%- 4.9%- 100% 
8 0.1% 0.1% 100% 
9 7.9%- 7.9%- 100% 
10 28.9% 28.9% 100% 
11 0% 0% 100% 
12 0% 0% 100% 
13 0% 0% 100% 
14 0% 0% 100% 
15 0% 0% 100% 
16 0% 0% 100% 
17 7.9%- 7.9%- 100% 

*אחוז פערי שכר שלילי מציין פערי שכר לטובת העובדים ואילו אחוז פערי שכר חיובי מציין פער שכר 
 לטובת העובדות.

, הצע לחודש למשרה מלאה במקום העבודאחוז העובדים/ות ששכרם/ן נמוך מהשכר הממו .3
 לפי מין: תבהתייחסו

 
 ; %40 ; עובדות %60 עובדים  .1
 ; %47 ; עובדות %53 עובדים  .2
 ; %33 ; עובדות %67 עובדים  .3
 ; %58 ; עובדות %43 עובדים  .4
 ; %68 ; עובדות %32 עובדים  .5
 ; %12 ; עובדות %88 עובדים  .6
 ; %75 ; עובדות %25 עובדים  .7
 ; %19 ; עובדות %81 עובדים  .8
 ; %41 ; עובדות %59 עובדים  .9

 ; %8 ; עובדות %92 עובדים  .10
 ; %0 ; עובדות %100 עובדים  .11



 ; %100 ; עובדות %0 עובדים  .12
 ; %0 ; עובדות %100 עובדים  .13
 ; %100 ; עובדות %0 עובדים  .14
 ; %0 ; עובדות %100 עובדים  .15
 ; %0 ; עובדות %100 עובדים  .16
 ; %58 ; עובדות %42 עובדים  .17

 
לא רלוונטי  : אחוז העובדים/ות שמשולמת להם/ן השלמה לשכר המינימום מכח הסכם א הסדר .4

 משום שאין כלל עובדים/ות שמשולמת להם/ן השלמה לשכר המינימום , כאמור.

 


